附件：1







丹东新区医院招聘计划

（一）、科室主任与护士长招聘岗位
	序号
	单位
	技术系列

	
	
	医疗
	护理

	1
	心血管内科
	2
	1

	2
	神经内科
	2
	1

	3
	肾脏内科
	1
	1

	4
	内分泌科
	1
	1

	5
	消化内科
	1
	1

	6
	血管风湿免疫科
	1
	1

	7
	呼吸内科
	1
	1

	8
	小儿科
	1
	1

	9
	神经外科
	1
	1

	10
	心胸外科
	1
	1

	11
	普通外科
	2
	1

	12
	泌尿外科
	1
	1

	13
	骨外科
	2
	1

	14
	妇科
	1
	1

	15
	产科
	2
	1

	16
	眼、口腔科
	2
	1

	17
	耳鼻咽喉头颈外科
	2
	1

	18
	介入科
	1
	1

	19
	重症科
	2
	1

	20
	门诊部
	2
	1

	21
	急症医学科
	1
	1

	22
	麻醉科
	1
	1

	23
	感染控制科
	1
	

	24
	营养科
	1
	

	25
	输血科
	1
	

	26
	医学检验科
	1
	

	27
	医学影像科
	1
	

	28
	核医学科
	1
	

	29
	超声电诊科
	1
	

	30
	中心实验科
	1
	

	31
	病案统计科
	1
	

	32
	病理科
	1
	

	33
	消毒供应中心 
	
	1

	34
	配液中心
	
	1


备注：心血管、神经内科、普外、骨科、眼口腔科、耳鼻头颈咽喉外科、重症科、门诊部设正、副主任。

2、总监、主任招聘具体条件

 （1）年龄男性不超过65周岁，女性不超过60周岁，特别优秀者可放宽3-5岁。

  （2）临床科室正职主任,必须具有正高级职专业技术职称；非临床科室主任可放宽到具有高级专业技术职称资格。

  （3）能独立处理或指导处理复杂病例。能带领团队独立开展医疗、保健、康复、预防、科研等工作，在所工作地区有较高的知名度。

  （4）承担过省、部、大军区级及以上科研课题或获成果奖者；在三级甲等医院或省级医院、医学院校附院相应岗位工作者、在省、大军区级及以上学科专业委员会担任或曾担任过副主任委员以上学术职务者，可优先聘用。

3、护士长招聘具体条件

1、年龄不超过50周岁，特别优秀者可放宽3-5岁。

2、原则上需要有护理专业高级技术职称或资格。

3、在三级医院或省、大军区级及医学院校附属医院相应岗位工作、担任省、大军区级护理专业委员会副主任委员以上职务者，可优先聘用。

（二）、管理和专业技术系列人员招聘岗位与具体条件

	招聘岗位序号
	招聘部门
	岗位名称
	人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	1
	人力资源部
	科员
	2
	人力资源管理类
	本科及以上
	学士学位及以上
	35周岁以下
	不限
	起点学历为人力资源管理类专业本科;具有卫生系统人力资源工作经历的优先录用

	2
	对外联络部
	总监
	1
	医学或管理类
	本科及以上
	学士学位及以上
	45周岁以下
	5年以上相关岗位工作经验
	具有医院对外宣传联络工作经历优先录用

	
	
	科员
	2
	医学或管理类
	本科及以上
	学士学位及以上
	30周岁以下
	2年相关医院医疗推广营销工作经历
	不限

	3
	医务部
	科员
	2
	临床医学或卫生事业管理
	本科及以上
	学士学位及以上
	35周岁以下
	具有3年以上三级医院医疗管理工作经历
	起点学历为本科临床医学专业或卫生事业管理专业；具有执业医师资格；具有机关工作经历的优先录用

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	4
	心血管内科
	副主任 医师
	1
	内科学   

 （心内）    
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经验
	条件优秀的可放宽3岁

	
	
	主治   医师
	4
	
	
	
	50周岁以下
	具有三级医院本专业相应岗位工作经验
	条件优秀的可放宽3-5岁必须3证齐全（执业、资格、职称）

	
	
	  医师
	8
	临床医学
	本科及以上
	学士学位及以上
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业；有心血管内科工作经历优先录用

	5
	神经内科
	副主任 医师
	1
	神经病学
	本科及以上


	学士学位及以上


	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经验
	条件优秀的可放宽3岁必须三证齐全（执业、资格、职称）

	
	
	主治   医师
	4
	
	
	
	50周岁以下
	具有三级医院本专业工作经验
	条件优秀的可放宽3-5岁必须三证齐全（执业、资格、职称）

	
	
	医师
	8
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业；有神经内科工作经历优先录用

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	6
	肾脏内科
	副主任 医师
	1
	内科学    

（肾内）    
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业工作经验
	条件优秀的可放宽3岁必须三证齐全（执业、资格、职称）

	
	
	主治   医师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	具有三级医院本专业工作经验
	条件优秀的可放宽3-5岁必须三证齐全（执业、资格、职称）

	
	
	医师
	4
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	      不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有肾脏内科工作经历的优先录用。

	7
	内分泌科
	副主任 医师
	1
	内科学  

（内分泌）    
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三级医院相应岗位工作经验
	条件优秀的可放宽3-5岁必须三证齐全（执业、资格、职称）

	
	
	主治   医师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	具有三级医院相应岗位工作经验
	条件优秀的可放宽3-5岁必须三证齐全（执业、资格、职称）

	
	
	  医师
	4
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有内分泌科工作经历的优先录用。

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	8
	消化内科
	副主任 医师
	1
	内科学    

（消化内）    
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相同岗位临床工作经验
	条件优秀的可放宽3岁必须三证齐全（执业、资格、职称）

	
	
	主治   医师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	具有三级医院本专业相同岗位工作经历
	条件优秀的可放宽3-5岁必须三证齐全（执业、资格、职称）

	
	
	医师
	4
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生，具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业；有神经内科工作经历优先录用

	9
	血液风湿免疫科
	副主任 医师
	1
	内科学    

（血液风湿免疫）    
	本科及以上
	
学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相同岗位工作经验
	条件优秀的可放宽3岁必须三证齐全（执业、资格、职称）

	
	
	主治   医师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	具有三甲医院本专业相同岗位工作经历
	条件优秀的可放宽3-5岁必须三证齐全（执业、资格、职称）

	
	
	医师
	4
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有血液风湿免疫科工作经历的优先录用。

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	10
	呼吸内科
	副主任 医师
	1
	内科学   

（呼吸内）    
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三级医院本专业相同岗位工作经历
	条件优秀的年龄可放宽3岁

	
	
	主治   医师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	具有三级医院本专业相同岗位工作经历
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	4
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有血液风湿免疫科工作经历的优先录用

	11
	小儿科
	副主任 医师
	1
	儿科学    
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三级医院本专业相同岗位工作经历
	条件优秀的年龄可放宽3岁

	
	
	主治   医师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	具有三级医院本专业相同岗位工作经历
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	  医师
	4
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有小儿科工作经历的优先录用


	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	12
	神经外科
	副主任医师
	1
	外科学  

 （神经外）    
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主治医师
	3
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	5
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有神经外科工作经历的优先录用

	13
	心胸外科
	副主任医师
	1
	外科学   

 （胸外）    
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主治医师
	3
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	5
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有心胸外科工作经历的优先录用

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	14
	普通外科
	副主任医师
	1
	外科 学  

（普通外）    
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主治医师
	4
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	8
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有普通外科工作经历的优先录用

	15
	泌尿外科
	副主任医师
	1
	外科学

泌尿外   
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主治医师
	3
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	  医师
	5
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有泌尿外科工作经历的优先录用

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	16
	骨外科
	副主任医师
	1
	外科学    

（骨外）    
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主治医师
	4
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	8
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有骨外科工作经历的优先录用

	17
	妇科
	副主任医师
	1
	外科学   

 （妇科）    
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主治医师
	3
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	5
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有小儿科工作经历的优先录用

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	18
	产科
	副主任医师
	2
	外科学   

 （产科）    
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主治医师
	3
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	8
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有妇科工作经历的优先录用

	19
	眼、口腔科
	主治医师
	3
	眼科学

口腔医学


	本科及以上
	学士学位及以上
	50周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3-5岁

	
	
	  医师
	5
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有眼、口腔科工作经历的优先录用

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	20
	耳鼻咽喉头颈外科
	副主任医师
	1
	外科学  （耳鼻咽喉头颈学）    
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主治医师
	3
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	5
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有耳鼻咽喉头颈外科工作经历的优先录用

	21
	介入科
	副主任医师
	1
	内科学

（影像医学）    
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主治医师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	4
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有介入科工作经历的优先录用

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	22
	重症科
	副主任医师
	1
	外科学  内科学     重症医学
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主治医师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	4
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有重症科工作经历的优先录用

	23
	门诊部
	主治医师
	2
	外科学  内科学 
	本科及以上
	学士学位及以上
	50周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	  医师
	4
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	具有临床执业医师资格，有门诊工作经历的优先录用

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	24
	急症医学科
	副主任医师
	1
	外科学、内科学、危重症、急诊医学、神经病学
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主治医师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	4
	临床医学
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有急症医学科工作经历的优先录用

	25
	消毒供应室
	药师
	1
	药学
	本科及以上
	学士学位及以上
	35周岁以下
	
	具有药师和执业资格

	26
	配液中心
	药师
	1
	药学
	本科及以上
	学士学位及以上
	35周岁以下
	
	具有药师和执业资格

	27
	麻醉科
	副主任医师
	2
	麻醉学       

临床医学
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主治医师
	4
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	麻醉医师
	8
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有麻醉科工作经历的优先录用

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	28
	感染控制科
	主治医师
	1
	临床医学 预防医学  流行病学 
	本科及以上
	学士学位及以上
	50周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	2
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有感染控制科工作经历的优先录用

	29
	营养科
	主管营养师        
	1
	营养与食品卫生学、临床营养科学
	本科及以上
	学士学位及以上
	50周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

具有营养师执业资格

	
	
	  营养师
	2
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	有执业资格和营养科工作经历的优先录用

	30
	输血科
	主治医师
	1
	临床检验诊断学、

输血学、临床医学
	本科及以上
	学士学位及以上
	50周岁以下
	具有三级医院或地级及以上血站工作经历
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	2
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有输血科工作经历的优先录用

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	31
	医学检验科
	副主任技师
	1
	医学检验学、医学检验技术
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主管检验师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	检验师
	5
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有医学检验科工作经历的优先录用

	32
	医学影像科
	副主任医师
	1
	放射医学、影像医学与核医学、临床医学
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	持有大型设备上岗证，条件优秀的年龄科放宽3岁

	
	
	主治医师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	
	持有大型设备上岗证，条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	5
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有医学影像科工作经历的优先录用

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	33
	核医学科
	副主任医师
	1
	放射医学、影像医学与核医学
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有地级及以上医院核医学科相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁，持有大型仪器上岗证、执业范围为放射治疗专业，条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	主治   医师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	
	

	
	
	医师
	4
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有核医学工作经历的优先录用

	34
	经济管理部
	主管会计师
	1
	财务管理会计学
	本科
	学士学位
	45周岁以下
	具有二甲以上医院相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	科员
	1
	经济学类
	大专
	
	30周岁以下
	不限
	具备会计从业资格证书

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	35
	信息工程部
	高级工程师
	1
	医学信息学、计算机网络技术与信息安全、信息管理与信息系统、计算机科学与技术
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三级医院本专业相应岗位工作经验
	条件优秀者年龄可放宽3岁，熟悉计算机网络协议架构、交换机设置及信息安全技术等；有相关资格证

	
	
	工程师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁，熟悉计算机网络协议架构、交换机设置及信息安全技术等；有相关资格证

	
	
	助工和技术员
	4
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	起点学历为本科，有信息工程部工作经历的优先录用

	36
	超声电诊科
	副主任 医师
	1
	医学影像学、影像医学与核医学、临床医学
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁，持有上岗证

	
	
	主治医师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁，持有上岗证

	
	
	医师
	4
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有超声电诊科工作经历的优先录用

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	37
	医学工程部
	副主任技师
	1
	生物医学工程；医疗设备维护与修理
	本科及以上


	学士学位及以上


	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主管技师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	技师
	4
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有医学工程部工作经历的优先录用

	38
	临床药学部
	副主任药师
	1
	药学、临床药学、药物制剂、中药学
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主管药师
	3
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀者年龄可放宽3-5岁

	
	
	药师（士）
	6
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有临床药学部工作经历的优先录用

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	39
	中心实验室
	副主任医师
	1
	医学检验技术、生物化学分子生物学、免疫学、基因学等
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主治医师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	4
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有中心实验室工作经历的优先录用

	40
	病案统计学
	中级统计师
	1
	流行病学与卫生统计学、病案管理
	本科及以上
	学士学位及以上
	50周岁以下
	具有5年及以上二甲综合医院病案管理统计工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3-5岁，具有三级以上医院相应岗位工作经历者优先

	
	
	助理统计师、统计员
	2
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	熟练掌握计算机操作技术

	序号
	招聘单位
	岗位名称
	招聘人数
	所需专业
	学历
	学位
	年龄
	工作经历
	其它条件

	41
	病理科
	副主任医师
	1
	病理学与病理生理学、临床医学
	本科及以上
	学士学位及以上
	60周岁以下
	具有三甲医院本专业相应岗位工作经历
	条件优秀者年龄可放宽3岁

	
	
	主治医师
	2
	
	
	
	50周岁以下
	
	条件优秀的年龄可放宽3-5岁

	
	
	医师
	4
	
	
	
	35周岁以下
	不限
	2014年普通高校应届毕业生；具有临床执业医师资格；起点学历为本科临床医学专业，有病理科工作经历的优先录用

	42
	护理部
	主管护师
	74
	护理学
	大专及以上
	
	45周岁以下
	具有3年以上三级医院本专业相同岗位工作经验
	本科及以上学历，学士学位者优先聘用

	
	
	护师（士）
	174
	
	中专及以上
	
	35周岁以下
	具有3年以上三级医院本专业相同岗位工作经验
	大专及以上学历或有护理工作经验者优先

	
	
	科秘
	19
	不限
	大专及以上
	
	30周岁以下
	不限
	熟练掌握计算机操作技术，语言表达与办事能力较强有一定文字水平




